ACUERDO COLECTIVO DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA Y LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
AGOSTO 06 DE 2020

Siendo el 06 de Agosto de 2020 en Sala Virtual de la Gobernacion de Cundinamarca
por medio de la Plataforma Zoom, se reunieron los negociadores de las
organizaciones sindicales SUNET, SINDESS y SINTRENAL vy los negociadores
designados por el gobernador de Cundinamarca mediante Decretos 118,144 y 309
de 2020, para representar a la Gobernacion de Cundinamarca con el propésito de
suscribir acuerdo colectivo entre la Gobernacién de Cundinamarca y sus
organizaciones sindicales de empleados publicos del Sector Central dentro del
ambito de negociacién particular en el cual se llevd a cabo el presente proceso de
negociacion y el cual se pactaron los siguientes:

ACUERDOS

1. Dar por terminado el conflicto colectivo originado con la presentacién del
pliego de solicitudes de las organizaciones sindicales firmantes del presente
acuerdo, habiéndose deliberado, discutido y decidido solo el punto 54,
absteniéndose la mesa de discutir o tratar de manera sustancial ios demas
puntos del pliego de solicitudes, teniendo en cuenta el desistimiento de los
demas puntos, por parte de la Comisidon Negociadora Unificada de las
Agremiaciones sindicales, dadas la circunstancias particulares, especiales y
coyunturales de pandemia vividas durante el presente periodo.

2. Como resultado de la discusién del punto 54 del pliego de solicitudes sobre
incremento salarial, se llegd al siguiente Acuerdo: “Realizar el incremento
anual a las asignaciones basicas mensuales de los empleos publicos de los
sectores que conforman la administracién publica del departamento, para la
vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero al 31 de diciembre de 2020,
en un porcentaje del 5,12 % de forma generalizada, El incremento salarial
para el grado 1° del nivel asistencial de la planta del Sector Central y los
funcionarios administrativos al servicio de las instituciones educativas, de los
municipios no certificados en educacion del Departamento de Cundinamarca,
pagados con recursos del SGP, sera del 6%, con retroactividad al 1° de
enero.”

3. Reconocer el principio de progresividad y no regresividad de los anteriores
acuerdos laborales, ratificado en el acuerdo marco nacional de 2019,
aplicando la presuncion de legalidad sobre los mismos. En tal sentido, el
Departamento de Cundinamarca  aplicara el Acuerdo Colectivo de
empleados publicos de la vigencia 2019, hasta el 31 de diciembre de 2020,
que no impligue erogaciones presupuestales adicionales a las existentes con



cargo al presupuesto de la vigencia 2020, en observancia del numeral 2° del
articulo 3° del Decreto 160 de 2014, conforme lo establece el articulo 53 de
la Constitucion Politica de Colombia

. El presente Acuerdo Colectivo estara vigente hasta el 31 de diciembre de
2020. En caso de que las organizaciones sindicales firmantes no presenten
pliego de solicitudes en los términos previstos por la norma, por solicitud de
las organizaciones sindicales se instalard una instancia de concertacioén con
la administracion donde se discuta unicamente la solicitud sobre propuesta
de incremento salarial para el afio 2021 y la continuidad de aplicacion del
presente acuerdo.

. El Comité de Seguimiento a los Acuerdos (CSA) aqui pactados estara
constituido por dos miembros principales y dos suplentes de cada una de las
organizaciones sindicales firmantes y, en la misma proporcion, por parte de
la entidad. A los temas de competencia de la Secretaria de Educacion de
Cundinamarca (SEC), se les hara seguimiento directamente con el jefe del
despacho o quien designe. La CSA se reunira por derecho propio el primer
jueves de cada mes a las 2:00 p. m. en |la Secretaria de la Funcion Publica o
en la Secretaria de Educacion, segun los temas a tratar. Se acuerda que la
fecha de la primera reunién del CSA sea el 3 de septiembre de 2020 a las
2:00 p. m. Mientras continuen las medidas de aislamiento preventivo
obligatorio a causa de la pandemia de Covid-19, las reuniones de segumiento
se realizaran de forma virtual en la plataforma acordada por las partes.

Para constancia del mismo se firma de forma virtual el presente documento
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José Raul Olarte.
Negociador SINDESS

Carloé Julio Castellanos.
Negociador SINTRENAL
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José Luis Ibarra.
Negociador SINTRENAL
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Paula Susana Ospina

Negociador Secretaria de Funcion Publica.

Luis Armando Rojas.

Negociador Secretaria de Hacienda.
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Luz Mary Martinez
Negociador SINDESS

Pablo Enrique Pardo
Negociador SINTRENAL
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Negociaor Secretaria Juridica
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Negociador Secretaria de Salud
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Myriam Caldas Zarate
Negociador Secretaria de Educacion

Carmen Sofia Santafe
Negociador Secretaria de Educacion

Zamandha Aurora Gelvez Garcia
Negociador Secretaria de Funcion Publica

Hugo Sotelo
Negociador Secretaria de Educacion
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Natalia Fernandez
Negociador Secretaria Funcién Publica



